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ABSTRAKT

V sti¢asnosti sa s pojmom ,,spétna vézba“ stretivame takmer vo vSetkych procesoch, ktoré sa
vykonavaju v kazdej l'udskej Cinnosti, ktorej Gspesnost’ a inovacie zabezpecuje prave spitna
vizba. Pod spitnou védzbou vo vyufovacom procese chapeme retazec prenosu a navratu
informdcie medzi riadiacou a riadenou zlozkou vyucovania. Riadiaca zlozku - pedagég,
sprostredktiva Studentovi informacie v podobe ucebnych obsahov. Tie u Studenta vyvolavaju
zmenu jeho doterajSieho stavu (zapamitanie si informacie, zamyslenie sa nad problémom,
zaujatie postoja, atd’.). Riadena zlozka — $tudent je zdrojom informacii pre pedagoga v zmysle
didaktickych schopnosti pedagoga ako aj kognitivnych schopnosti Studenta. Obidve tieto
zlozky informuju o zmenach sposobenych c¢innost'ou pedagoga a Studentovi ponukaji spéatné
informacie o priebehu a kvalite vlastnej ¢innosti a praci.

Kruacové slova: kvalita vzdelavania, vyucovaci proces, spitnad vizba, principy vyucby,
zéasady vyucby

ABSTRACT

Feedback in the teaching process is understood to mean the chain of information transfer and
return between the governing and controlled element of teaching. The management
component - educator, provides the student with information in the form of learning contents.
These induce a change in the student's current state (remembering the information, thinking
about the problem, taking a position, etc.). The managed component - the student is a source
of information for the pedagogue in terms of the didactic abilities of the pedagogue as well as
the cognitive abilities of the student. Both of these components inform about changes caused
by the activities of the teacher and offer the student feedback on the course and quality of

their own activities and work.
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Spitna vizba vo vyucovani ako klu¢ovy proces didaktiky

Ulohou kazdého pedagéga je zabezpeCovat zvySovanie urovne  kvality vychovno-
vzdelavacieho procesu a motivovat’ Studenta ku kladnému postoju k procesu ucenia sa.
Nevyhnutnou stcéastou edukacného procesu je preverovanie vedomosti, ktoré by mali
poskytnut’ kazdému pedagdgovi spiatni vdzbu a zaroven podporovat’ a iniciovat nové
didaktické metody a techniky, prostriedky. Skola prejavuje svoj formativny vplyv na rozvoj
vnutornych dispozicii Studentov. Rozhodujicim zdrojom Skolského pdsobenia na Studenta a
jeho rozvoj je reguldcia a najma priebeh ucebnej Cinnosti, ale aj jej, ako sme uz uviedli,
spatnovéazbovy odraz na osobnost’ Studenta.

Na spétnt vizbu mozeme nazerat z viacerych hl'adisk, ktoré st pre cely jej proces velmi
dolezité. Napriklad z hl'adiska vyu€ovacieho procesu ide najméd o informacie potrebné pre
objektivizaciu jeho riadenia. Z psychologického hladiska su ddlezité informécie o vysledku
pOsobenia organizmu na vonkajSie prostredie. Spétnd vézba je podmienkou efektivneho
fungovania celého Skolského systému a suvisi s priebeznou kontrolou a evaluaciou vysledkov
a efektov jednotlivych prvkov i celého Skolského systému. Stcasna pedagogika kladie velky
doraz na komunikacnt funkciu edukécie. Zékladnymi ¢rtami komunikativnej pedagogiky je
okrem iného odklon od pedagogického manipulovania. Doraz sa kladie na chipanie Studenta,
ako aktivneho tvorcu seba samého v interakcii a komunikacii s druhymi. Dolezity je reSpekt
a ucta ku Studentovi ako aj participacny charakter edukaéného procesu. V takomto chépani
ide o zaistenie Co najSirSej UCasti pedagéoga a Studenta na spolupraci a rozhodovani.
Jednosmerné vzt'ahy podriadenosti sa nahradzuji obojsmernymi vztahmi spoluprace.
Vdaka dobrym vztahom medzi pedagdégmi a Studentmi, ¢i primeranej komunikacii sa moze
zvysit zaujem Studentov o vyuCovaci predmet, ich motivicia, emociondlne preZivanie
a Vv konecnom dosledku aj ich uspesnost. Aby pedagdég mohol primerane zasahovat' do
vyuCovacieho procesu, aby ho mohol uspesne riadit mal by mat primerané teoretické
vedomosti a pouzivat’ uc¢inné didaktické metody a k nej zodpovedajuce technické vybavenie.
Hlavnym jeho cielom je nadobudat a rozvijat pedagogické kompetencie Vv zmysle
inova¢nych foriem. Nadobudniit’ kompetencie neznamend iba memorovat’ niektoré informacie

z didaktiky, pedagogiky ¢i psychologie. (Turek, 2009).



Uvedené predpokladd vybudovat systémovy pristup pedagdégov k modernej vyucbe
predmetov na Skolach, poznat, porozumiet, tvorivo vyuzivat koncepciu tvorivo-
humanistickej vyucby prostrednictvom manazérstva kvality vyucby, preukazat’ to vo vyucbe
svojho predmetu.

Dal§im cielom v ramci rozvijania pedagogickych kompetencii je nadobudnat’ spdsobilost’
realizovat’ optimalny vyber ucebnych pomocok a didaktickej techniky vzhl'adom k d’al$im
zlozkédm systému tvorivo-humanistickej vyucby, pripravenost’ efektivne vyuzivat’ materidlne
prostriedky vo vyucbe svojho predmetu.

V ére zvySeného presadzovania individuality a zmeny paradigiem (60. roky) sa otvorili
nekonené moznosti pre osobnostny rozvoj zdanlivo pre kazdého, piSe Marekova (2016).
Znamena to predovsetkym efektivne vyuzivat’ informaéné technologie vo vyucbe, rozvijat
informacni a pocitaCovll gramotnost, vyuzivat pocitate na ziskavanie, posudzovanie,
ukladanie, vytvéranie, prezentidciu a vymenu informdcii, na komunikaciu prostrednictvom
internetu.

Z viacerych vyskumov tykajucich sa hodnotenia vyucovacieho procesu vyplynulo, Ze
najlepsie vysledky dosahujii pedagégovia metodou aktivneho vyuovania, pri ktorom
dochadza k intenzivnej interakcii vztahu pedagdg — $tudent. Studenti sa dozvedia nakol’ko
a v akej kvalite ulohy splnili. V rdmci interaktivneho vzt'ahu moze pedagdg vyuzit' aj metodu
sebahodnotenia Studenta a vzajomné hodnotenie Vramci kolektivu. VyuCovaci proces je
odsudeny k netspechu, ak pedagdg nema spdtni vizbu, pretoze nevie, nakol’ko mu Student
porozumel.

Pat principov tvorivo humanistickej vyucby

| napriek tomu, Ze vyucovaci proces sa neustale inovuje, prispdsobuje novym poziadavkam
spolo¢nosti a doby, napriek tomu su v procese vyucby uplatiiované aj tradi¢né principy, ktoré
su orientované viac na u¢ivo ako na osobnost’ Studenta. NajCastejSie sa uvadzaju didaktické
zasady:

e jednoty teorie a praxe

e primeranosti

e uvedomelosti a aktivity

e cielavedomosti

e sustavnosti

e postupnosti

e vedeckosti



e nazornosti

e f{rvacnosti

S uvedenymi tradicnymi zasadami, musia ist’ ako ruka v ruke principy tvorivo humanisticke;j

vyucby, ktoré st orientované najmi na Studenta. Podla Blaska (2017) ide o0 nasledovné
principy:

princip jedinecnosti osobnosti Studenta
princip seba utvarania 0sobnosti
princip komplexného rozvoja osobnosti

princip priority schopnosti a postojov

A A

princip osobného prezivania vyucby

Kazdy ztychto principov kladie iné poziadavky na vyucovaci proces. Pri uplatiiovani

principu jedinecnosti osobnosti Studenta je potrebné personalizovat proces vyucby,

individualizovat’ ucebné postupy, akceptovat’ potreby, zdujmy a skusenosti Studenta, ctit’ si
osobnost’ Studenta tolerovat’ individualne odli$nosti a nazory. Tato zasada plati o to viac, piSe
Marekova (2016), pretoze Zijeme v spolocnosti, ktord prechddza vel'kymi, az markantnymi
zmenami, na jednej strane spolo¢nost’ kladie vac¢si doraz na bytost’ v zmysle individua a na
strane druhej pocit'ujeme absenciu stidrZznosti.

V ramci principu sebautvarania osobnosti podporujeme pozitivne vztahy Studenta k sebe

samému aktivne zapijame Studenta do riadenia vyucby a zmysluplne ho motivujeme,
podporujeme poznavaciu zvedavost' atvorivost vytvarame vyzyvavd, provokujlcu,
inSpirujicu  uc¢ebni  klimu, podporujicu samostatné a tvorivo-¢innostné postupy,
podporujeme  osobni nezavislost a rozvojovo-aktivizatné dispozicie rozvijame

sebahodnotenie a sebaregulaciu.

Princip komplexného rozvoja osobnosti sa vo vyucovacom procese orientuje predovsetkym
na vyvazene rozvijanie kognitivnej, socioafektivnej a psychomotorickej stranke osobnosti
Studenta, na vyuzivanie mnohych zdrojov poznania a rozvijanie vsetkych kanalov poznania.

Princip priority schopnosti a postojov kladie doraz na zaujimavost vyucby, na zvySenie

intenzity zazitkov pred uprednostiiovanim memorovania vedomosti. Zvyraziuje rozvoj
tvorivosti a fantazie, emocionélne zainteresovanie na priebehu vyucby. Uprednostituje vzt'ah

k poznaniu pred rozsahom vedomosti a schopnosti a pred vykonom, zmysluplne rozvija



praktické schopnosti nutné¢ pre konkrétny zivot, uprednostiiuje tvorivost’ pred pamitou a
zdoraznuje moralnu socializaciu v zmysle humannych hodnot.

Princip osobného prezivania vyucby uprednostiuje vo vyucbe emocionalizaciu, utvara

priazniva socialnu klimu bez blokujucich mechanizmov, spdtnovézobne spoluhodnoti vyucbu
prostrednictvom zazitkov a sktisenosti. Odstraniuje stres z vyucovacich hodin, zbavuje vyucbu
zbytoCnej represivnosti, autority, discipliny a tlaku zhora, aby sa Studenti nenaucili strachu a
nenavisti, ale rozvijali svoje sebavedomie Tento princip oslobodzuje Studenta od tyrania

chybami (¢lovek mé pravo mylit’ sa, ale tiez povinnost’ ucit’ sa zo svojich omylov).

Evoluc¢na didaktika

21. storoc¢ie v eduka¢nom procese je charakteristické rozvojom tzv. evoluc¢nej didaktiky. Ide
o vyjadrenie snahy vidiet’ didaktické tedrie vo vacsej komplexnosti. Jej predstavitelia hl'adaji
nové vychodiskd v biologii €loveka, evolucnej teodrii a systémovej tedrii. To znamena pri
analyze javov vyuCovania a uenia zohladnovat aj biologické faktory. Na rozdiel od
reformnej pedagogiky sa tato koncepcia opiera o moderné vysledky vyskumu mozgu,
neuroldgie a novych teorii, ako je tedria emocnej inteligencie. V tejto suvislosti sa otvaraju
nové problémy na diskusiu. KonStatuje sa napriklad, Ze bezné vzdeldvacie systémy sa
orientuju vyhradne na zvySovanie vedomosti, na kognitivne vykony. V tejto oblasti sa snazia
dosahovat’ vysoku kvalitu, ale zlyh4vaju tam, kde by sa mali uplatiovat’ emo¢né schopnosti.
Je potrebné venovat’ va¢siu pozornost’ rozvijaniu takych schopnosti, ako je sebauvedomenie,
sebaovladanie, ovladdanie emocii, sebakontrola, sebahodnotenie, motivacia, empatia,
rozvijanie medzil'udskych vztahov. To vSak predpokladd individudlny pristup k Studentom a
uplatiiovanie osobnosti pedagoga. Usudzuje sa, ze tymito aspektmi by mali byt’ ovplyvnené 1
doterajSie predstavy o tzv. zdkladnom vzdelani. Pre nedostatky v tejto oblasti pouZiva tato
koncepcia pojem "emocnd negramotnost™. Pedagdégov znepokojuji nedostatky vo
vedomostiach $tudentom, zI¢ znamky a snazia sa skvalitnit' svoje vyucovanie a vykony
Studentom. Ale vel'mi Casto im unikaju prejavy spravania Studentom, ktoré patria do sféry
emocne] inteligencie, napr. ndladovost’ Studentov, pocity osamelosti, strachu, smutku,
izolovanosti, nervozity, agresivity a pod.

Vyznamné nové impulzy pre didaktické myslenie vyplyvaju v ostatnych rokoch z réznych
pradov didaktickych inovécii a rozSirovania alternativnych $kol. Zdoraznuji zameranie na
vSetky dimenzie ludského zivota. Zdoraziuji vyznam kultarneho, estetick¢ho a
emocionalneho rozvoja ¢loveka. Akcentuje sa nutnost’ humanizacie vSetkych sfér 'udského

Zivota.



Na zaklade vyssie uvedeného sucasna didaktika uznava, ze pdsobenie pedagboga a posobenie
obsahu uciva sa lame na psychike jedinca. Preto poznanie zaujmov Studenta, jeho postojov k
predmetu a ucivu, poznanie predchadzajticich ¢innosti Studenta patria k vyznamnym prvkom
v praci pedagdga. Ich vyuzivanie vo vyuCovacom procese a eliminovanie neziaducich
Cinitelov patri k pedagogickému majstrovstvu. Ono mé vyustit do vzajomnej sucinnosti
pedagoga a Studenta, v Ktorej pedagog ovplyviiuje Studenta cez jeho vnltorné psychické
podmienky. Student zasa ovplyviuje pedagdga pri vybere metdd a foriem prace. (Dravecky
2017).

Zaver

Ulohou spitnej vizby vo vzdeldvacom procese je informovat §tudentov, kde aakym
spdsobom je mozné zlepsit’ ich vykon a ucebné vysledky. Pisomna alebo tstna spitnéd vézba
musi doraznit’ silné a slabé stranky projektu, musi motivovat’ Studentov, aby uvazovali a
diskutovali 0 roblémoch pocas realizacie a musi ich nutit’ uvazovat’ o novych moznostiach.
Spdtna vidzba ma preto pomahat’ ucit’ sa z vysledkov vlastnej Cinnosti a ma viest' k ich
zdokonaleniu. Jednotlivec hodnoti vysledky svojej Cinnosti a viac si uvedomuje Svoje
spravanie. V stucasnej dobe digitalizacie ziskavaju nenahraditelné miesto systémy, ktoré zber
spatnej védzby podporuju. Dochadza k posunu od doby, kedy sa z Kklasickej formy
memorovania informacii a pasivneho prijimania uciva, postvame k aktivite, individualnosti,
samostatnosti a vyuZivaniu internetu, ktoré budil predstavovat’ zdkladné prvky nového
edukacného systému v 21. storo¢i. Podl'a Marekovej (2014), , vyzvou doby je modernad
spolocnost, ktord funguje na principe presadzovania ludskych prav —a socidlnej
spravodlivosti, socidlne prdca, ktora je schopna reSpektovat etnické a kulturne odlisnosti
V spolocnosti. Len také hodnoty vieme vysielat, akym verime a podla akych hodnét aj Zijeme.
Nase hodnoty si ani neuvedomujeme, mdme to akosi podvedome v sebe.

Ako uvadza Petlak (2014) ,skutocne zasadné zmeny prindsaju a budu prinasat’ rozne
informacné technologie. Tie uz dnes menia, resp. ovplhyviuju metody prace pedagoga,
Strukturu vyucovacich hodin, postoje Studentov k uceniu, vytvaraju moznost respektovania
ucebnych stylov studentov a pod. Tieto technologie sa rozvijaju takym tempom, zZe v
sucasnosti si nevieme celkom dostatocne predstavit ich dopad na edukaciu a jej realizaciu o
20-30 rokov.* Nasledne d’alej tvrdi, ,,Metody a formy prdce sa budiu modifikovat napr. s
akcentom na individualny pristup k Studentom, mimoriadna pozornost sa bude venovat' tomu,
aby student ziskaval kladné postoje k sebavzdeldavaniu a vobec na dalsie vzdelavanie v Zivote.

Co vsak bude zdsadné a potrebné, je zmena pristupu pedagéga K Studentom, zmena



W filozofie ponimania edukdcie a zodpovednosti pedagoga za svoju prdacu a za Studentov. TO
Jje oblast najpodstatnejsich zmien v 21. storoci. *

Dostupné na: https://www.pf.ukf.sk/images/docs/studium/studium/...

Vyuzivanie informa¢nych technolédgii a spétnej vézby vo vzdelavani umoznuje kombinovat
viaceré moznosti ich pouzitia. Dovol'uje rychle vyhodnocovanie dosahovanych vysledkov vo
vychovnovzdeldvacom procese a podavat priebezne informdacie o jeho uspeSnosti nielen

pedagogovi, ale hlavne studentom.
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